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सारािं 

वततमान तिक्षा प्रणाली में गुणवत्ता सुधार के तलए उच्चकोटि 

तिक्षकों की आवश्यकता सदैव ह।ै दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम को 

एनसीिीई द्वारा 2015 में लागू ककया गया था तिसका उद्देश्य 

गुणवत्ता वाले तिक्षकों को तैयार करना था। इस अध्ययन में प्रदेि के 

तवतभन्न तिलों से 240 अध्यापक एव ं 300 प्रतिकु्ष छात्रों का डेिा 

एकतत्रत ककया गया। प्रमातणत तवतध के अध्ययन से पता िला कक 

कुल 72.5% अध्यापक एव ं68.3% छात्र दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम 

से संतुष्ट हैं। अध्ययन के पटरणामों से पता िला कक पाठ्यक्रम की 

व्यापक तातलका, व्यावहाटरक अनुभव की कमी और स्कूल आधाटरत 

संयोिन की कमी के कारण छात्रों की रुति में कमी आई ह।ै 
 

कंुिी: दो वर्षीय बी.एड., अध्यापक रूति, प्रतिकु्ष छात्र रूति, तिक्षक प्रतिक्षण, एनसीिीई. 
 

1. प्रस्तावना 

तिक्षा को समाि का सबसे महत्वपूणत अंग माना िाता है और गुणवत्तापूणत तिक्षा के तलए गुणवत्तापूणत तिक्षकों 

की आवश्यकता ह ै (Bajaj & Sangha, 2019)। भारत में तिक्षक प्रतिक्षण की गुणवत्ता सुधार के तलए एनसीिीई ने 

2014 में नए राष्ट्रीय पाठ्यियात  ढांिा को तवकतसत ककया और दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम की िुरुआत 2015-16 से 

की गई (Nayak & Dash, 2021)। दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम का मुख्य उद्देश्य गुणवत्ता वाले तिक्षकों को तैयार करना 

था िो तवद्यालय के सामने आने वाली िुनौततयों का समाधान कर सकें  (Mukherjee, 2024)। 

इस नए पाठ्यक्रम में छात्रों को अतधक व्यावहाटरक अनुभव, स्कूल आधाटरत संयोिन और आईसीिी का प्रयोग 

िातमल ककया गया ह।ै वततमान तिक्षा प्रणाली के संदभत में नई तिक्षा नीतत 2020 के अनुसार तिक्षक प्रतिक्षण में बडे 

पटरवततन की िरूरत ह ै(Arora, 2021)। इसने िार वर्षीय संयुक्त बी.एड. पाठ्यक्रम को प्रोत्साहन कदया गया है तिससे 

छात्र एक साथ स्नातक तडग्री भी प्राप्त कर सकें गे। इस प्रकक्रया को लागू करने के पीछे कारण अध्यापकों और छात्रों की 

रुति का अध्ययन करना अत्यंत महत्वपूणत ह।ै 

तिक्षा प्रणाली में सुधार के तलए तिक्षकों की भूतमका अत्यंत महत्वपूणत ह।ै एक प्रतितक्षत तिक्षक ही छात्रों को 

गुणवत्तापूणत तिक्षा प्रदान कर सकता ह।ै इसतलए तिक्षक प्रतिक्षण कायतक्रमों की गुणवत्ता सुतनतित करना आवश्यक ह।ै 
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दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम को इसी दतृष्टकोण से िुरू ककया गया था ताकक तिक्षकों को पयातप्त समय और संसाधन तमल 

सकें  अपनी क्षमता तवकतसत करने के तलए। 

इस अध्ययन का महत्व इस बात में ह ैकक यह दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत अध्यापकों और छात्रों की 

रुति का तवशे्लर्षण करता ह।ै इससे पाठ्यक्रम में आवश्यक सुधारों की पहिान करने में मदद तमलती है और भतवष्य की 

योिनाओं के तलए कदिा तनदेि प्राप्त होते हैं। अध्ययन के पटरणाम तिक्षा नीतत तनमातताओं और प्रिासकों के तलए 

उपयोगी सातबत होंगे। 

अध्ययन की प्रासंतगकता इस बात में भी ह ैकक यह वततमान तिक्षा प्रणाली में िल रहे सुधारों का मूलयांकन 

करता ह।ै नई तिक्षा नीतत 2020 के कायातन्वयन के संदभत में इस प्रकार के अध्ययन और भी महत्वपूणत हो िाते हैं। इस 

अध्ययन से प्राप्त िानकारी भतवष्य की तिक्षा नीततयों के तनमातण में सहायक होगी। 
 

2. सातहत्य समीक्षा 

तिक्षक प्रतिक्षण की गुणवत्ता को लेकर तवश्व भर में कई अध्ययन हुए हैं। तगयोविोतलयास अनुसार तिक्षकों के 

प्रतिक्षण कायतक्रम के प्रभाव का अध्ययन ककया गया और पाया कक यह प्रतिक्षण कायतक्रम तिक्षकों की स्व-मूलयांकन, 

कायत में लगन एवं छात्र संबंधों में सुधार लाया (Giovazolias et al., 2020)। रामानी (2023) ने ततमलनाडु के बी.एड. 

छात्रों के बीि तवर्षय के प्रतत उनकी दतृष्टकोण का अध्ययन ककया और पाया कक छात्र इस पाठ्यक्रम को संज्ञान के तलए 

पयातप्त मानते हैं। 

इसी तरह मुखिी (2024) ने बी.एड. पाठ्यक्रम में िांतत तिक्षा के प्रतत छात्रों की दतृष्टकोण का अध्ययन ककया 

और पाया कक पुरुर्ष एव ं मतहला छात्रों के बीि कोई काफी अंतर नहीं पाया गया। आइज़कियरडो अनुसार (2025) 

ककया गया एक अध्ययन तिसमें बताया गया कक प्रतिक्षण कायतक्रम तिक्षकों की मानतसक सुख एव ंस्व प्रभातवता को 

सुधारने में मददगार ह।ै वांग और तलयू (2025) ने स्िेम तिक्षा में सेवारत तिक्षकों की स्व प्रभातवता में पेिेवर तवकास 

की प्रभाविीलता का मेिा तवशे्लर्षण ककया और पाया कक प्रतिक्षण कायतक्रमों ने तिक्षकों की आत्मतवश्वास में वृति की। 

लोयालका एवं सहयोतगयों (2019) ने िीन में एक बडे पैमाने पर यादतृछछक मूलयांकन ककया और पाया कक 

तिक्षक प्रतिक्षण कायतक्रमों का छात्र उपलतधध पर कोई महत्वपूणत प्रभाव नहीं पडा। िांग और िेन (2025) ने तडतििल 

अनुदेिात्मक एकीकरण पर तिक्षक पेिेवर तवकास के प्रभाव का एक व्यवतस्थत अध्ययन ककया और पाया कक 

अनुकूतलत प्रतिक्षण कायतक्रम उच्च िुडाव और सुधाटरत आत्मतवश्वास का पटरणाम देते हैं। 

एंड्राडे (2019) ने छात्र स्व मूलयांकन पर िोध का एक महत्वपूणत अध्ययन ककया और पाया कक स्व मूलयांकन 

की प्रकक्रया छात्रों के सीखने में सुधार लाती ह।ै इसी प्रकार तनकुला और ओकोनर (2021) ने अंग्रेिी भार्षा सीखने वाले 

छात्रों को गतणत पढाने के तलए पेिेवर तवकास पर अध्ययन ककया और पाया कक तविेर्ष प्रतिक्षण तिक्षकों को बेहतर 

तिक्षण तवतधयां अपनाने में मदद करता ह।ै 

हपे्ि और सहयोतगयों (2022) ने पढने की समझ में भार्षा कौिल की भूतमका का अध्ययन ककया और पाया कक 

भार्षा कौिल का तवकास िैक्षतणक उपलतधध में सुधार लाता ह।ै कैली और सहयोतगयों (2020) ने एकीकृत स्िेम तनदेि 

में हाई स्कूल तिक्षकों की आत्म प्रभाविीलता बढाने पर अध्ययन ककया और पाया कक तविेर्ष प्रतिक्षण कायतक्रम 

तिक्षकों की आत्मतवश्वास में वृति करते हैं। 

मार्टिनेि-सौरा और सहयोतगयों (2024) ने तिक्षक कलयाण और भावनात्मक बुतिमत्ता पर अध्ययन ककया 

और पाया कक भावनात्मक बुतिमत्ता तिक्षकों के मानतसक स्वास््य में सुधार लाती ह।ै तािनर और सहयोतगयों 

(2024) ने तिक्षक आत्म प्रभाविीलता और पेिेवर तवकास पर अध्ययन ककया और पाया कक तनरंतर पेिेवर तवकास 

तिक्षकों की क्षमता में वृति करता ह।ै 

एनसीिीई (2021) ने राष्ट्रीय तिक्षक तिक्षा पाठ्यिायत रूपरेखा प्रकातित की तिसमें तिक्षक प्रतिक्षण के तलए 

नए कदिा तनदेि कदए गए। इस रूपरेखा में पाठ्यक्रम की संरिना, अवतध और सामग्री के बारे में तवस्तृत िानकारी दी 

गई ह।ै िाइम्स नाउ (2026) की टरपोित के अनुसार तिक्षा मंत्रालय ने स्पष्ट ककया ह ैकक एक वर्षीय बी.एड. कायतक्रम को 

पुनस्थाततपत करने की कोई योिना नहीं ह।ै 
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एंसले और सहयोतगयों (2021) ने मध्य तवद्यालयों में सकारात्मक तिक्षक-छात्र संबंधों को तवकतसत करने पर 

अध्ययन ककया और पाया कक अछछे संबंध छात्रों के सीखने में सुधार लाते हैं। इन सभी अध्ययनों से यह स्पष्ट होता ह ैकक 

तिक्षक प्रतिक्षण की गुणवत्ता सुतनतित करना तिक्षा प्रणाली के तलए अत्यंत महत्वपूणत ह।ै 
 

3. िोध तवतध 

3.1 िोध का उद्देश्य 

इस अध्ययन का मुख्य उद्देश्य दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत अध्यापकों एव ंप्रतिकु्ष छात्रों की रुति का 

अध्ययन करना था। इसके अततटरक्त उद्देश्य थे: अध्यापकों की दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत रुति का स्तर 

िानना, प्रतिकु्ष छात्रों की दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत रुति का स्तर िानना, अध्यापकों और छात्रों की रुति के 

बीि तुलना करना, और पाठ्यक्रम से संबंतधत समस्याओं का पता लगाना। 
 

3.2 िोध पितत 

इस अध्ययन में वणतनात्मक समीक्षा पितत (Descriptive Survey Method) का प्रयोग ककया गया ह।ै यह 

पितत वततमान तस्थतत को दिातने के तलए उपयुक्त होती ह।ै इस पितत के माध्यम से बडे समूह से डेिा एकतत्रत करके 

उसका तवशे्लर्षण ककया िाता ह।ै 

वणतनात्मक समीक्षा पितत का ियन इसतलए ककया गया क्योंकक यह पितत वततमान तस्थतत का सिीक तित्रण 

प्रस्तुत करती ह।ै इस पितत में सवेक्षण के माध्यम से बडी संख्या में प्रततभातगयों से डेिा एकतत्रत ककया िाता है और 

कफर उसका सांतख्यकीय तवशे्लर्षण ककया िाता ह।ै इस पितत से प्राप्त पटरणामों की सामान्यीकरण क्षमता अतधक होती 

ह।ै 

अध्ययन में एक संरतित प्रश्नावली का प्रयोग ककया गया तिसमें दो भाग थे। पहले भाग में प्रततभातगयों की 

व्यतक्तगत िानकारी िैसे ललग, आयु, अनुभव आकद संग्रहीत की गई। दसूरे भाग में दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत 

रुति से संबंतधत 20 प्रश्न थे तिन्हें पांि लबद ुतलकित पैमाने पर मापा गया। प्रश्नावली की तवश्वसनीयता क्रॉनबाख अलफा 

तवतध से िांिी गई और यह 0.82 पाई गई िो स्वीकायत सीमा में ह।ै 
 

3.3 सखं्या एव ंनमनूा तवतध 

इस अध्ययन का संख्या उत्तर प्रदेि के तवतभन्न तिलों के तिक्षा संस्थानों से ियतनत ककया गया। कुल 540 

प्रततभातगयों से डेिा एकतत्रत ककया गया, तिसमें 240 अध्यापक और 300 प्रतिकु्ष छात्र िातमल थे। संख्या तवतरण 

तनम्नतलतखत तवतध से ककया गया: 

नमूना ियन सुतवधािनक नमूना पितत (Convenience Sampling) के माध्यम से ककया गया। इस पितत का 

ियन इसतलए ककया गया क्योंकक यह अध्ययन के तलए आवश्यक डेिा तक पहुिंना आसान बनाता ह।ै तिक्षा संस्थानों 

के प्रधानािायों से अनुमतत प्राप्त करने के बाद प्रततभातगयों से डेिा एकतत्रत ककया गया। 

अध्यापकों का ियन उन तिक्षण संस्थानों से ककया गया िहां दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम संिातलत हो रहा 

था। अध्यापकों का न्यूनतम अनुभव दो वर्षत तनधातटरत ककया गया। छात्रों का ियन तद्वतीय वर्षत के बी.एड. छात्रों में से 

ककया गया ताकक उनके पास पाठ्यक्रम का पूणत अनुभव हो। 
 

वगत अध्यापक छात्र 

पुरुर्ष 120 140 

मतहला 120 160 

कुल 240 300 

तातलका 1: संख्या तवतरण 
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4. डेिा तवश्लरे्षण 

इकट्ठा के अध्ययन से प्राप्त डेिा का तवशे्लर्षण तनम्नतलतखत रूप में ककया गया: 
 

4.1 अध्यापकों की रुति 

अध्ययन के अनुसार कुल 72.5% अध्यापक दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम से संतुष्ट पाए गए। तवतभन्न पटरणामों 

के बारे में अध्यापकों के तविार तनम्न प्रकार थे: 

अध्यापकों की रूति के तवशे्लर्षण से पता िला कक पुरुर्ष और मतहला अध्यापकों के बीि कोई महत्वपूणत अंतर 

नहीं पाया गया। अनुभवी अध्यापकों ने इस पाठ्यक्रम को अतधक प्रभावी माना िबकक नए अध्यापकों को इसमें कुछ 

िुनौततयां कदखाई दीं। अध्यापकों ने तविेर्ष रूप से पाठ्यक्रम की अवतध, व्यावहाटरक प्रतिक्षण के अवसर और तनरंतर 

मूलयांकन प्रणाली को सराहा। 

अध्यापकों की राय में दो वर्षीय पाठ्यक्रम से उन्हें छात्रों को बेहतर ढंग से प्रतितक्षत करने का पयातप्त समय 

तमलता ह।ै पाठ्यक्रम में िातमल स्कूल अनुभव कायतक्रम को उन्होंने अत्यंत उपयोगी बताया। हालांकक कुछ अध्यापकों ने 

पाठ्यक्रम की व्यापकता और मूलयांकन प्रणाली में सुधार की आवश्यकता बताई। 
 

पटरणाम सखं्या प्रततित 

अत्यतधक रुति 174 72.5% 

मध्यम रुति 48 20.0% 

कम रुति 18 7.5% 

कुल 240 100% 

तातलका 2: अध्यापकों की रुति का तवतरण 
 

4.2 प्रतिक्ष ुछात्रों की रुति 

प्रतिकु्ष छात्रों के संदभत में, अध्ययन से पता िला कक कुल 68.3% छात्र दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम से संतुष्ट हैं। 

तवतभन्न पटरणामों के अनुसार छात्रों की रुति का तवतरण तनम्नतलतखत ह:ै 

छात्रों की रुति के तवशे्लर्षण से पता िला कक पुरुर्ष और मतहला छात्रों के बीि रुति में कोई महत्वपूणत अंतर नहीं 

पाया गया। िहरी के्षत्र के छात्रों की तुलना में ग्रामीण के्षत्र के छात्रों ने पाठ्यक्रम के प्रतत अतधक रुति कदखाई। इसका 

कारण यह हो सकता ह ैकक ग्रामीण के्षत्र के छात्र तिक्षक बनने के अवसर को अतधक महत्व देते हैं। 

छात्रों ने तविेर्ष रूप से पाठ्यक्रम में िातमल व्यावहाटरक प्रतिक्षण कायतक्रमों की सराहना की। माइक्रो िीलिग, 

स्कूल अनुभव कायतक्रम और कायतिालाओं को उन्होंने अत्यंत उपयोगी बताया। हालांकक छात्रों ने पाठ्यक्रम की 

व्यापकता और अध्ययन सामग्री की उपलधधता में सुधार की मांग की। 
 

पटरणाम सखं्या प्रततित 

अत्यतधक रुति 205 68.3% 

मध्यम रुति 65 21.7% 

कम रुति 30 10.0% 

कुल 300 100% 

तातलका 3: प्रतिक्ष ुछात्रों की रुति का तवतरण 
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अध्यापकों और छात्रों की रुति का तुलनात्मक प्रदितन तनम्नतलतखत तित्र में कदखाया गया ह:ै 
 

 
तित्र 1: अध्यापक एव ंछात्र रूति का तलुनात्मक प्रदितन 

 

5. ििात 

अध्ययन के पटरणामों से पता िलता ह ैकक अध्यापक की तुलना में प्रतिकु्ष छात्रों से अतधक रुति कदखाई देती 

ह।ै इसका कारण यह है कक अध्यापक इस पाठ्यक्रम को व्यावसातयक दतृष्टकोण से देखते हैं और उन्हें लगता ह ैकक इससे 

उनकी तिक्षा कौिल में वृति होगी। अध्यापकों को लगता ह ैकक दो वर्षीय पाठ्यक्रम से उन्हें अतधक समय तमलता ह ै

छात्रों को प्रतितक्षत करने के तलए। 

छात्रों की रुति के संदभत में, तविेर्ष रूप से पाठ्यक्रम की व्यापक तातलका, स्कूल आधाटरत संयोिन की कमी 

एव ंअध्ययन व्यवस्था के कारण छात्रों की रुति में कमी आई ह।ै यह तनष्कर्षत नायक और डैि (2021) के अध्ययन के 

पटरणामों से मेल खाता है, तिन्होंने भी पाठ्यक्रम की व्यापकता को एक मुख्य समस्या के रूप में देखा ह।ै साइंटिकफक 

सामातिक संिोधन (2025) के अनुसार, अध्यापक तवकास के तलए तनरंतर तिक्षा और तकनीकी का प्रभावी एकीकरण 

दोनों को प्रोत्साहन करता ह।ै इसतलए, पाठ्यक्रम को और अतधक प्रासंतगक बनाने की आवश्यकता ह।ै 

अध्ययन के पटरणामों से यह भी पता िलता ह ैकक अध्यापकों और छात्रों दोनों ही पाठ्यक्रम की अवतध को 

उतित मानते हैं। दो वर्षत का समय तिक्षकों को पयातप्त प्रतिक्षण प्रदान करने के तलए पयातप्त माना गया। हालांकक 

पाठ्यक्रम की संरिना और सामग्री में सुधार की आवश्यकता दोनों वगों ने व्यक्त की। 

अंतरातष्ट्रीय अध्ययनों के साथ तुलना करने पर पाया गया कक भारत में दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम की तस्थतत 

अन्य देिों के समान ह।ै ज्यादातर देिों में तिक्षक प्रतिक्षण कायतक्रमों की अवतध दो से िार वर्षत के बीि ह।ै अन्य देिों में 

भी पाठ्यक्रम की व्यापकता और व्यावहाटरक प्रतिक्षण की कमी को एक समस्या के रूप में देखा गया ह।ै 

ििात के दौरान यह बात भी सामने आई कक अध्यापकों और छात्रों के बीि संवाद की कमी भी रुति में अंतर का 

एक कारण हो सकता ह।ै अध्यापक छात्रों की अपेक्षाओं और लिताओं को पूरी तरह समझ नहीं पाते तिससे पाठ्यक्रम 

को प्रभावी ढंग से संिातलत करने में कटिनाइयां आती हैं। इसतलए अध्यापकों और छात्रों के बीि तनयतमत संवाद की 

आवश्यकता ह।ै 

अध्यापक (अत्यधिक) 
अध्यापक (मध्यम) 
छात्र (अत्यधिक) 
छात्र (मध्यम) 



 
 

दो वर्षीय बी.एड.पाठ्यक्रम के प्रतत अध्यापकों एव ंप्रतिक्ष ुछात्रों की रूति का अध्ययन                                               Volume - 16 | Issue - 3 | April – 2026 

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 
Journal for all Subjects : www.lbp.world 

6 
 

 

6. तनष्कर्षत 

इस अध्ययन से तनम्नतलतखत तनष्कर्षत तनकले हैं: 

• अध्यापकों की दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम के प्रतत रुति अतधक है (72.5%) 

• प्रतिकु्ष छात्रों की रुति में अध्ययन के तुलनात्मक रूप से कमी आई (68.3%) 

• पाठ्यक्रम की व्यापक तातलका और स्कूल आधाटरत संयोिन की कमी रूति के प्रमुख कारक हैं 

• अध्यापकों और छात्रों की रुति के बीि काफी अंतर नहीं ह ै
 

इस अध्ययन के आधार पर तनम्नतलतखत सुझाव कदए िा सकते हैं:  

पाठ्यक्रम की व्यापक तातलका को संतुतलत ककया िाए ताकक छात्र अतधक रुति कदखा सकें , स्कूल आधाटरत 

संयोिन को प्रासंतगक बनाया िाए, अध्यापकों के तलए तनरंतर तिक्षा का प्रबंध ककया िाए, आईसीिी सुतवधाओं को 

बढाया िाए, और पाठ्यक्रम को वततमान आवश्यकताओं के अनुकूल अध्ययन ककया िाए। 

तनष्कर्षत के रूप में कहा िा सकता ह ै कक दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम को अध्यापकों और छात्रों द्वारा कुल 

तमलाकर सकारात्मक रूप से देखा गया ह।ै हालांकक पाठ्यक्रम में कुछ सुधारों की आवश्यकता ह ै तिससे इसकी 

प्रभाविीलता और बढ सके। भतवष्य के अध्ययनों में पाठ्यक्रम के तवतभन्न पहलुओं का गहन तवशे्लर्षण करने की 

आवश्यकता ह।ै तनरंतर मूलयांकन और सुधार से पाठ्यक्रम को और प्रभावी बनाया िा सकता ह।ै 

इस अध्ययन की सीमाओं में यह िातमल ह ैकक यह केवल एक प्रदेि तक सीतमत था और सुतवधािनक नमूना 

पितत का प्रयोग ककया गया। भतवष्य के अध्ययनों में बडे भौगोतलक के्षत्र को कवर करना और यादतृछछक नमूना पितत 

का प्रयोग करना िातहए। इसके अलावा पाठ्यक्रम के तवतभन्न घिकों के प्रभाव का तवशे्लर्षण करने के तलए अतधक 

तवस्तृत अध्ययन की आवश्यकता ह।ै अंत में यह कहा िा सकता ह ैकक दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम एक महत्वपूणत कदम 

ह ैतिक्षक प्रतिक्षण की गुणवत्ता सुधार की कदिा में। 
 

7. सुझाव 

अध्ययन के पटरणामों के आधार पर तनम्नतलतखत सुझाव कदए िा सकते हैं तिनसे दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम 

की गुणवत्ता में सुधार हो सकेगा: 

• पाठ्यक्रम की व्यापक तातलका को संतुतलत ककया िाए ताकक छात्र अतधक रुति कदखा सकें  ।  

• स्कूल आधाटरत संयोिन को प्रासंतगक बनाया िाए । 

• अध्यापकों के तलए तनरंतर तिक्षा का प्रबंध ककया िाए । 

• आईसीिी सुतवधाओं को बढाया िाए । 

• पाठ्यक्रम को वततमान आवश्यकताओं के अनुकूल अध्ययन ककया िाए । 

• व्यावहाटरक प्रतिक्षण कायतक्रमों को और प्रभावी बनाया िाए । 

• अध्ययन सामग्री की गुणवत्ता में सुधार ककया िाए।  

• मूलयांकन प्रणाली को अतधक न्यायसंगत बनाया िाए। 

• छात्रों के तलए कटरयर मागतदितन कायतक्रम आयोतित ककए िाएं। 

• तिक्षण संस्थानों में आधुतनक तकनीकी सुतवधाएं उपलधध कराई िाएं । 

इन सुझावों को लाग ूकरने से दो वर्षीय बी.एड. पाठ्यक्रम की गुणवत्ता में सुधार होगा और अध्यापकों एव ं

छात्रों की रुति में वृति होगी। तिक्षा प्रिासन को इन सुझावों पर तविार करने की आवश्यकता ह।ै तनयतमत समीक्षा 

और मूलयांकन से पाठ्यक्रम को समयानुकूल बनाए रखा िा सकता ह।ै 
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